
2. FASCIA D'ETA':        

8 risposte

3. TITOLO DI STUDIO:

8 risposte

4. QUALIFICA:

8 risposte

Questionario di Soddisfazione Dipendenti
8 risposte

Pubblica i dati di analisi

Copia

1. FINO A 30
2. 31 – 45
3. 46 – 64
4. 65 E PIU'

12,5%

50%

37,5%

Copia

1. ELEMENTARI
2. MEDIE INFERIORI
3. MEDIE SUPERIORI
5. LAUREA E TITOLI
SUPERIORI

50%

25% 25%

Copia

1. ADDETTO AI SERVIZI
GENERALI
2. ANIMATORE
3. COORDINATORE, RAA
4. INFERMIERE
5. OSS
6. TERAPISTA DELLA
RIABILITAZIONE
7. EDUCATORE

12,5%

25%

25%

37,5%
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5. DA QUANTI ANNI LAVORA NEI SERVIZI?

8 risposte

6. CHE TIPO DI CONTRATTO HA?

8 risposte

25. SEI A CONOSCENZA DEGLI OBIETTIVI DELL'ENTE IN MODO:

8 risposte

Copia

1. MENO DI 2
2. DA 2 A 5
3. DA 5 A 10
4.PIU' DI 10

37,5%

12,5%

50%

Copia

1. TEMPO DETERMINATO
2. TEMPO INDETERMINATO37,5%

62,5%

Copia

1. OTTIMO
2. BUONO
3. DISCRETO
4. SUFFICIENTE
5. SCARSO

75%

25%
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7. IL CLIMA DI LAVORO TRA COLLEGHI E':

8 risposte

8. IL CLIMA DI LAVORO CON I RESPONSABILI E':

8 risposte

9. LA RELAZIONE CON GLI OSPITI E':

8 risposte

Copia

1. OTTIMO
2. BUONO
3. DISCRETO
4. SUFFICIENTE
5. SCARSO

50%

50%

Copia

1. OTTIMO
2. BUONO
3. DISCRETO
4. SUFFICIENTE
5. SCARSO

37,5%

62,5%

Copia

1. OTTIMA
2. BUONA
3. DISCRETA
4. SUFFICIENTE
5. SCARSA

25%

75%
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10. LA RELAZIONE CON I PARENTI DEGLI OSPITI

8 risposte

24. I COORDINATORI SONO DISPONIBILI IN CASO DI BISOGNO IN MODO:

8 risposte

17. LA POSSIBILITA' DI MANIFESTARE LA PROPRIA OPINIONE E':

8 risposte

Copia

1. OTTIMA
2. BUONA
3. DISCRETA
4. SUFFICIENTE
5. SCARSA

37,5%

62,5%

Copia

1. OTTIMO
2. BUONO
3. DISCRETO
4. SUFFICIENTE
5. SCARSO

62,5%

37,5%

Copia

1. OTTIMA
2. BUONA
3. DISCRETA
4. SUFFICIENTE
5. SCARSA

50%

50%
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22. LE MIE ESIGENZE PERSONALI (FERIE, TURNO) SONO CONSIDERATE
IN MODO:

8 risposte

18. IL RICONOSCIMENTO DEL PROPRIO RUOLO PROFESSIONALE E':

8 risposte

11. LE RISORSE MESSE A DISPOSIZIONE PER LAVORARE
(ATTREZZATURE MATERIALI) SONO:

8 risposte

12. SE NON ADEGUATE, PERCHE'?

0 risposte

Ancora nessuna risposta a questa domanda.

Copia

1. OTTIMO
2. BUONO
3. DISCRETO
4. SUFFICIENTE
5. SCARSO

12,5%

50%

37,5%

Copia

1. OTTIMO
2. BUONO
3. DISCRETO
4. SUFFICIENTE
5. SCARSO

25%

75%

Copia

1. ADEGUATE
2. NON ADEGUATE

12,5%

87,5%
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13. L'ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO (PIANI DI LAVORO) E':

8 risposte

14. L‘ AUTONOMIA LAVORATIVA E':

8 risposte

15. LA  COLLABORAZIONE CON I COLLEGHI E':

8 risposte

Copia

1. OTTIMA
2. BUONA
3. DISCRETA
4. SUFFICIENTE
5. SCARSA

12,5%

12,5%

75%

Copia

1. OTTIMA
2. BUONA
3. DISCRETA
4. SUFFICIENTE
5. SCARSA

12,5%

50%

37,5%

Copia

1. OTTIMA
2. BUONA
3. DISCRETA
4. SUFFICIENTE
5. SCARSA

50%

50%
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16. LO SCAMBIO DI INFORMAZIONI (CONSEGNE) TRA COLLEGHI E':

8 risposte

19. LA POSSIBILITA' DI PRENDERSI CURA DELLE PERSONE E':

8 risposte

20. GLI STRUMENTI A DISPOSIZIONE DEGLI OPERATORI (PROTOCOLLI,
PROCEDURE, PIANI DI LAVORO GIORNALIERI) SONO UTILI
NELL'ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA' QUOTIDIANE RIVOLTE
ALL'OSPITE IN MODO:

8 risposte

Copia

1. OTTIMO
2. BUONO
3. DISCRETO
4. SUFFICIENTE
5. SCARSO

75%

25%

Copia

1. OTTIMA
2. BUONA
3. DISCRETA
4. SUFFICIENTE
5. SCARSA

37,5%

62,5%

Copia

1. OTTIMI
2. BUONI
3. DISCRETI
4. SUFFICIENTI
5. SCARSI

12,5%62,5%

25%
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21. IL CARICO DI LAVORO E':

8 risposte

23. LA FORMAZIONE PROMOSSA DALL'ENTE E':

8 risposte

34. BISOGNO FORMATIVO: CI SONO TEMATICHE CHE LE PIACEREBBE
APPROFONDIRE CON UN CORSO DI FORMAZIONE?

2 risposte

HCP

No

Copia

1. ECCESSIVO
2. EQUILIBRATO
3. SCARSO

100%

Copia

1. OTTIMA
2. BUONA
3. DISCRETA
4. SUFFICIENTE
5. SCARSA

12,5%

12,5%

50%

25%
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29. HA MAI ASSISTITO AD ABUSI DA PARTE DEI SUOI COLLEGHI AD
OSPITI O AD ALTRI COLLEGHI?

8 risposte

30. SE SI, DESCRIVA LA SITUAZIONE

0 risposte

Ancora nessuna risposta a questa domanda.

31. SE SI, HA INFORMATO IL COORDINATORE?

1 risposta

Si

27. IL SUO GIUDIZIO COMPLESSIVO SULL'ENTE E':

8 risposte

28. HA SUGGERIMENTI – RECLAMI?

3 risposte

Aumento di stipendio qualcosina

More workers and rotation of holidays , improvement on quality of food.

No

Copia

1. SI
2. NO

12,5%

87,5%

Copia

1. OTTIMO
2. BUONO
3. DISCRETO
4. SUFFICIENTE
5. SCARSO

75%

25%
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